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GruBwort von Oberburgermeister Bernd Hausler
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Singens 0B Bernd Haué/eﬁ
swb-Bild: Stadt Singen

Am 11. und 12. April findet die job-
DAYS Berufemesse wieder in ge-
wohnter Form in unserer Singener
Stadthalle statt. Ihr, liebe Schiilerin-
nen und Schiiler, habt die Mdglich-

keit, Euch vor Ort iber mogliche
Ausbildungsplétze und —angebote zu
informieren, potenzielle Ausbildungs-
betriebe kennenzulernen und niitz-
liche Tipps rund um das Thema Aus-
bildung zu bekommen.

Immer mehr Betriebe suchen en-
gagierte Auszubildende. Angehende
Fachkréfte haben heute eine nie da-
gewesene Vielfalt unterschiedlicher
Berufsbilder zur Auswahl. Hier den
Uberblick zu behalten und den Be-
ruf zu finden, der einem geféllt, dazu
kann die jobDAYS Berufemesse einen
wichtigen Beitrag leisten.

Besonders freue ich mich, dass sich
wieder viele Vertreterinnen und Ver-
treter von Firmen, Verbanden und
Kammern engagieren, um die Ju-
gendlichen zu informieren und Ihnen

r

Starte jetzt Deine
Ausbildung bei uns!

Wo Menschlichkeit ein Ausbildungsberuf ist. Was uns bei der
Caritas Singen-Hegau eint, ist das, was uns antreibt: der Dienst
am Menschen. Und so breit gefdchert wie unsere Angebote, sind
auch die Ausbildungsmaglichkeiten in unserer Organisation. Hier
gibt es viele Mdglichkeiten, sich zu entfalten und die eigenen
Starken zu entwickeln. Was auch immer Dich antreibt: Bei uns
lernst du Deinen Wunschberuf!

Du findest uns am Stand 5
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=iy singen hegau

o Caritas Singen-Hegau
ErzbergerstraBe 25 - 78224 Singen
www.caritas-singen-hegau.de

in einem immer komplexeren Berufs-
angebot Zukunftsperspektiven auf-
zuzeigen. Ihnen sowie dem Singener
Wochenblatt als Mediapartner gilt
mein herzlicher Dank.

Es ist keine Uberraschung, dass die
Messe sich seit Jahren groBer Be-
liebtheit erfreut. Das zeigt die groBe
Bedeutung, die der Berufsorientie-
rung zukommt. Unter den Ausstellern
finden sich zahlreiche namhafte Fir-
men aus Singen und dem Landkreis
Konstanz. Nicht zuletzt zeigt gerade
diese Tatsache, wie gefragt der Mes-
sestandort Singen fiir die regionale
Wirtschaft ist. Auch die Stadtverwal-
tung Singen ist seit Jahren mit dabei.
Denn auch fiir uns ist die Berufsaus-
bildung eminent wichtig, um auch in
der Zukunft fir verschiedenste Berei-
che qualifizierte und engagierte Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter zu fin-

Deine Ausbildung mit Zukunft

* Mechatroniker
* Industriemechaniker

Wir bieten Dir:

Bewerbung & Infos

Dein Kontakt zu uns:

www.hahnautomation.group

Wir suchen Auszubildende (m/w/d):

* Industriekaufmann/Industriekauffrau

* Attraktive Vergiitung + Zusatzleistungen

+ Hohe Ubernahmegquote + 30 Tage Urlaub

* Internationaler Azubi-Austausch + HAHN Academy
+ Einbindung ins Tagesgeschéft von Beginn an

* Arbeitskleidung + Corporate Benefits

Am einfachsten kannst Du Dich direkt Giber den QR-Code (On-
line Stellenbdrse) bewerben. Dort findest Du alle offenen Aus-
bildungsplatze an unserem Standort in Engen und kannst Deine
Bewerbung sowie Anhdnge bequem online hochladen.

HAHN Automation Group Engen GmbH
jobs.deen@hahnautomation.group

den. Ich lade sie herzlich ein, am 11.
und 12. April 2024 zu den jobDAYS
nach Singen zu kommen. Auf der neu
gestalteten Homepage https://www.
mattfeldt-saenger.de/jobdays-singen
finden sich bereits jetzt viele niitzliche
Informationen fiir einen erfolgreichen
Messebesuch.

Auf der jobDAYS ist fiir jeden Teil-
nehmer etwas geboten. Und wer
weiB: Vielleicht findet Ihr dabei auch
Euren Wunsch-Ausbildungsplatz oder
Sie lernen lhre zukiinftige Nach-
wuchsfachkraft kennen. In jedem Fall
wiinsche ich allen Beteiligten eine
angenehme und erkenntnisreiche
Messeteilnahme.

Bernd Hausler

Oberbiirgermeister
der Stadt Singen am Hohentwiel

HAHR
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Wir
bieten
coole
Perspektivel
Talente _/
gesucht.

Besuche uns auf der
JobDAYS in Singen
am 11. und 12.04.2024.
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Die Frage stellt sich jeder und je-
dem Jugendlichen einfach, wenn
die Zeit der ,ersten” Schule ihrem
Abschluss entgegen geht. Was
danach — was mach ich aus mir?
Was sind (iberhaupt meine Stirken
und wo kann ich sie einsetzen? Wo
liegen meine Schwachen und wie
kann ich einen Weg finden, wo ich
entweder daran arbeiten kann, oder
wo vielleicht gar auf das so wirklich
ankommt, was mir im Alltag Bam-
mel macht?

Es gibt da wohl kaum eine groBere
Chance, als solche Berufemessen,

Triff eine gute Wahl beim Einstieg ins Berufsleben und
beginne zum 01. September 2024 eine Ausbildung

(m/w/d)* als

> Industriekaufleute”
(> Fachkraft fur Lagerlogistik*

(> Kaufleute fur

Digitalisierungsmanagement”
> Anlagenmechaniker*
(> Elektroniker fiir Betriebstechnik*
3 [T-Systemelektroniker®

als Ausbildungsplatzborsen, wo
jungen Menschen deutlich gemacht
wird, dass es eben ganz viele Ziele
gibt, und dass es noch viel mehr
Wege gibt, sich in diese Richtung zu
bewegen. Wo sonst kann man nicht
nur ganz viele Berufe, ganz viele
Unternehmen kennenlernen, und
dazu immer auch die Menschen, die
den Sprung schon gewagt haben,
die einem Mut machen, die Tipps
geben, die auch etwas erzahlen,
was die Wahl ihres Ausbildungs-
platzes mit ihnen gemacht hat, wie
sie selbst mit so manchen Heraus-
forderungen umgehen, aber auch
was ihnen an ihrem neuen Beruf
SpaB macht, worauf sie stolz sind.

Am 11.Und 12. April ist diese Chan-
ce mit den ,jobDAYS* in der Singe-
ner Stadthalle gegeben, eine Chan-
ce, die man unbedingt nutzen sollte.
Vor allem dazu, sich selbst auf den
Weg zu machen, am besten noch

einmal zu kommen, wenn man die
ersten so vielen Eindriicke verar-
beitet hat. Fragen kostet an diesen
beiden Tagen bestimmt nichts. Und
das hilft wirklich weiter. Denn Uber
Fragen freuen sich die die Vertreter
der Unternehmen, der Bildungs-
einrichtungen oder die Vertreter
verschiedener Berufsgruppen, die
hier auch vertreten sind, ganz be-
sonders, wie auch immer wieder
in den Bilanzen nach der Messe zu
horen ist.

Chancen sind ganz einfach dazu
da, genutzt zu werden. Und so viele
Informationen auf einem Platz be-
kommt man sonst kaum noch. Und
vielleicht 6ffnet sich an diesen bei-
den Tagen ja wirklich eine Tiire, in
Richtung eines Kontakts, den man
gerne weiter verfolgt, oder in Rich-
tung eines Praktikumsangebots
oder noch mehr. Es sind zwei Tage
voller Wegweiser, denen man ruhig

///// )
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() Uber uns:

Die Stadtwerke Radolfzell GmbH ist ein modernes, kunden- und zukunftsorientiertes

- Anzeigen -

Tage voller Wegweiser in der Stadthalle

Oliver Fiedler
Chefredakteur
Singener Wochenblatt

folgen kann.
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Energieversorgungs- und Dienstleistungsunternehmen und versorgt rund 32.000 Ein-
wohner nach ihren individuellen Bedurfnissen mit Strom, Gas, Wasser, Warme und

betriebliches
Gesundheitsmanagement

@Wemnacmsgeld

Arbeitskleidung und
Businesskleidung

Stadtwerke Radolfzell GmbH | UntertorstraBe 7 -9 | 78315 Radolfzell
bewerbung@stadtwerke-radolfzell.de |

www.stadtwerke-radolfzell.de

Breitband. Der Betrieb des Stadtbusses gehort ebenfalls zu unseren Tatigkeitsfeldern.

gesundes
@Mltarbelterfeste @Mmagessen
A, flexible
CJubMaumspramle @Arbe\tsze\ten
@Mnarbenertanfe Jobt\cket

Hast Du Interesse an einer soliden und zukunftsweisenden Ausbildungin einem
dynamischen Umfeld? Dann bewirb Dich jetzt fiirden Ausbildungsstartim
September 2024

M\larbewlerrabatte

gute Verkehrsanbindung
— regelmaBige Schulungen
@ und Weiterbildungen
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Zeno Danner, Landrat.

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Interessierte,

unser Landkreis Konstanz ist ein
starker Standort fiir Bildung und Inno-
vation. Dazu leisten die sieben beruf-
lichen Schulen im Landkreis einen
wichtigen Beitrag: Mit ihren viel-
féltigen und qualitativ hochwertigen
Bildungsangeboten bieten sie den
Tiiftlerinnen und Problemldsern in
der Region den bestmdglichen Rah-
men, um sich fachlich und personlich
weiterzuentwickeln. Die kompetenten
Lehrkréfte an unseren Schulen berei-
ten die Schiilerinnen und Schiiler auf
einen erfolgreichen Start ins Berufsle-
ben vor, indem sie sowohl technische,
als auch soziale und wirtschaftliche
Kompetenzen vermitteln.

swb-Bild: LRAKN  Wir im Landkreis Konstanz legen Wert

Ausbildungsplatz aus Alu:

MEINE LEICHTE
ENTSCHEIDUNG

Komm zu uns und mach deine Ausbildung oder dein Studium bei
Wir walzen, pressen und bearbeiten taglich hunderte Tonnen Alum
In Singen, Gottmadingen und in Zukunft. Aluminium ist namlich un
recycelbar und schon heute unersetzlich in vielen Branchen.

Constellium. Zukunft leicht gemacht.

Duale Studienangebote und kaufmannische Berufe:

Bachelor of Arts (B.A.) m/w/d

Betriebswirtschaft — Industrie _
Industriekaufmann m/w/d mit Zusatzqualifikation _
Int. Wirtschaftsmanagement mit Fremdsprachen

Industriekaufmann m/w/d

Bachelor of Science (B. Sc.) m/w/d Wirtschaftsinformatik —
Business Engineering / Application Management _
Fachinformatiker m/w/d Systemintegration

Bachelor of Engineering (B. Eng.) m/w/d
Wirtschaftsingenieurwesen — Maschinenbau

Bachelor of Engineering (B. Eng.) m/w/d
Elektrotechnik und Informationstechnik — Automation

Bachelor of Engineering (B. Eng.) m/w/d Maschinenbau —
Produktionstechnik / Allgemeiner Maschinenbau /
Konstruktion und Entwicklung

fy Constellium

EFjobDAYS
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darauf, kluge Kopfe in einem moder-
nen Umfeld auszubilden. Mit dem Bau
eines neuen Berufsschulzentrums in
Konstanz investieren wir daher in den
Ausbau unserer Bildungsstruktur. Da-
bei setzen wir zwei wichtige Leitmoti-
ve fiir die Zukunft um: Nachhaltigkeit
und Klimaschutz. Mit einer zukunfts-
orientierten Schulhauskonzeption
und neuester Medientechnik sorgen
wir dafiir, dass auch die nachste
Generation dort die bestmdglichen
Bedingungen zum Lernen und Aus-
probieren vorfindet.

Diese Informationsbroschiire  soll
Ihnen einen Einblick in die sieben
beruflichen Schulen und ihre An-
gebote geben. Einen praktischen
Vorgeschmack auf das Berufsleben
erhalten Sie zudem bei den Firmen-
EntdeckerTagen 2024, die im Rah-

en

Industriemechaniker m/w/d
Mechatroniker m/w/d

Verfahrenstechnologe m/w/d
Nichteisenmetallumformung

=

fiir 2024

GruBwort von Landrat Zeno Danner

men der Ausbildungsoffensive des
Landkreises Konstanz stattfinden.
Nutzen Sie diese Informationen und
Eindriicke zur Orientierung auf dem
Weg zu Ihrem personlichen Bildungs-
ziel. Fiir Inre Fragen zu den einzelnen
Ausbildungsangeboten stehen die
Schulen selbstverstandlich gerne zur
Verfligung.

Herzlichst
Zeno Danner
Landrat

Hier gelangen Sie auf die
Homepage der jobDAYS Singen

I Weitere

Informationen und

Kontakt findest du hier: I

—

Werkstoffpriifer m/w/d Metalltechnik

Die Ausbildungen in gewerblich-technischen
Berufen werden durch Constellium in enger

Kooperation mit Amcor durchgefihrt.

ausbildung@constellium.com
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Einen tollen Erfolg verzeichnete das
BSZ Radolfzell Ende Februar mit der
Durchfiihrung des ,Speeddating fir
Klimawendeberufe“. Wie der Presse-
mitteilung der Schule zu entnehmen
ist, konnte in Kooperation mit der
Handwerkskammer den Schiilerin-
nen und Schilern der zweijahrigen
Berufsfachschulen eine breite Palette
dieser innovativen Berufsfelder vor-
gestellt werden.

Bei der Simulation von Bewerbungs-
gesprachen konnten die Jugendli-
chen die entsprechenden Betriebe mit
ihren Ausbildern und Auszubildenden
kennenlernen.

Die Betriebe hatten jedoch auch reale
Praktikums- und Ausbildungsplétze
im Gepéck. ,Eine groBe Chance fiir
die Betriebe frilhzeitig in der ent-
scheidenden Phase der beruflichen
Orientierung mit Jugendlichen ins
Gespréach zu kommen und diese fiir
nachhaltige Berufsfelder zu interes-

BSZ Radolfzell als nachhaltige Schule
Die Energiewende mitgestalten

Nachhaltigkeit bedeutet beim BSZ Radolfzell auch die ,,Smart School”, die in
dem Neubau konsequent umgesetzt wurde. swb-Bild: BSZ Radolfzell/ Archiv

sieren“, so Kreishandwerksmeister
Hansjorg Blender.

Fiir Schulleiter Markus Zahringer ist
dies eine weitere Etappe auf dem
Weg zu einer nachhaltigen Schule.
»90 vielfaltig unsere Schule ist, so

s CommTech

DEINE

»DIE AUSBILDUNG ALS
IT-SYSTEMELEKTRONIKER?
ING COOL!™

(Hasan, 28, Azubi IT-Systemelektroniker
fur Funkkommunikation)

Ubernahme nach erfolgreich
abgeschlossener Ausbildung

Sonderzahlungen
30 Tage Urlaub
Gleitzeit

Firmenfeiern und -ausfliige
ein unFUNKingfassbar klasse Team

ROBERT-BOSCH-STR. 4
78224 SINGEN

MEHR INFOS

SEPTEMBER 2024

vielféltig sind heute schon unsere An-
gebote fiir die Schiiler im Sinne einer
nachhaltigen Entwicklung“.

So spiele die Kooperation mit der
Landsiedlung  Baden-Wiirttemberg
im Bereich der Gesamtbetrieblichen

- Anzeigen -

Biodiversitatsberatung (GBB) fiir die
Landwirtsauszubildenden und den
Schiilerinnen und Schiilern des Ag-

rarwissenschaftlichen  Gymnasiums
eine genauso wichtige Rolle wie der
fiir Juni geplante Aktionstag zum Ar-
tenschutz fiir mehrere Schularten, so
Zéhringer weiter.
Neben einem sozial verantwortungs-
vollen Umgang mit digitalen Medien
spiele zukiinftig die Kiinstliche In-
telligenz eine wichtige Rolle, so die
Pressemitteilung weiter. Auch hier
werden die Fachkréafte von morgen
am BSZ ausgebildet. Im zweijéhrigen
kaufméannischen Berufskolleg Wirt-
schaftsinformatik (2BKWI) wird hier-
bei ein besonderer Schwerpunkt auf
die Vermittlung wirtschaftlicher aber
vor allem informationstechnischer
Kenntnisse gelegt. Fiir Kurzentschlos-
sene gibt es sogar noch einige Plitze
flir das kommende Schuljahr.

Quelle: BSZ Radolfzell.

Ausbildung bei TRANSCO
Komm in unser Team!

» Kaufmann/-frau fir Spedition und
Logistikdienstleistung (w/m/d)

« Kaufmann/-frau fir Buromanagement (w/m/d)

» Fachinformatiker:in fir
Systemintegration (w/m/d)

* Fachkraft fir Lagerlogistik (w/m/d)

» Berufskraftfahrer:in (w/m/d)

Hohe Ubernahmechancen und
Weiterbildungsangebote nach

der Ausbildung

Infos und Bewerbung unter:
jobs.transco.eu

TRANSCO GmbH

Erstmal
probieren?

Dann bewirb dich fur
ein Praktikum odefr
Tagespraktikum‘.

Gottlieb-Daimler-StraBe 12 | 78224 Singen
Industriepark 305-307 | 78244 Gottmadingen

Relax, we deliver.
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Schiiler forschen zur Zukunft der Ernahrung in der HGS

Spannende Projekte bei der jobDAYS 2024

Die einen Uberkommt der Ekel, die
anderen sehen in Insekten einen
Beitrag zur Sicherstellung der Welt-
ernahrung. Schiilerinnen und Schiiler
der Hohentwiel-Gewerbeschule Sin-
gen (HGS) schauen bei einem polari-
sierenden Lebensmittel genauer hin —
und werden das am Stand der Schule
bei den diesjahrigen jobDAYS in der
Stadthalle Singen ziemlich anschau-
lich préasentieren, kann der stellver-
tretende Schulleiter Oliver Miiller-Mo-
lenar ankiindigen.

Im Zentrum einer wissenschaftlichen
Projektarbeit versuchen die Lernen-
den der CTA-Schule, im Rahmen der
Ausbildung zu  Chemisch-Techni-
schen Assistenten, die Inhaltsstoffe
von Insekten zu erforschen und somit
zu kléren, ob diese als Nahrungsmit-
tel eine mdgliche Alternative - beson-
ders zu konventionellem Fleisch sein
kénnen.

NEU

Ist das die Erndhrung der Zukunft oder nur eine ,olle” Vision? Welche Rolle
Insekten in der Welt des Klimawandels spielen kénnten, das wollen die Che-
misch-Technischen Assistenten (CTA) bei den JobDays vorstellen.

swb-Bild: HGS

Stichwort Insekten: Was kaum jemand  schule Singen kommen auf jeden der
weiB - an der Hohentwiel-Gewerbe- aktuell knapp 1800 Schiiler jeweils

EINSTEIGEN
AUFSTEIGEN

OFFENE AUSBILDUNGS-
UND STUDIENPLATZE 2024

Gewerbliche Ausbildung (m/w/d)

e Industriemechaniker

* Werkzeugmechaniker
» Elektroniker Betriebstechnik
* Kunststoff- und Kautschuktechnologe

Duales Studium (m/w/d)

¢ Maschinenbau - Produktionstechnik (B.Eng.)
e Lebensmittel- und Verpackungstechnologie (B.Eng.)

Bewirb dich jetzt!
(=] ]

i

Online unter:

Per Mail an:

Aptar 4

[elglelfagle]

Eigeltingen & Radolfzell

www.aptar.com/careers

karriere.rdl@aptar.com

Per Post an:

Aptar Radolfzell GmbH
Oschlestr. 54-56

78315 Radolfzell

Deine Ansprechpartner:
Frank Lindenthal (Gewerbliche

Ausbildung)
Sabrina Bruttel (Duales Studium)

Du hast Fragen oder mdéchtest dich direkt bewerben?
Schreib uns via WhatsApp @

0151 195 010 62

um die 100 Bienen. Wéhrend die
einen im Umfeld der Schule Nektar
sammeln, brummt es in den Gebau-
den der HGS-Singen in zwdlf Schular-
ten, die in modern ausgestatteten La-
boren, Werkstatten und Fachrdumen
ganz unterschiedliche Bildungs- und
Aushildungswege ermdglichen, und
das sogar schon fiir Interessierte ab
Klassenstufe 8. In dem We4bee-Bie-
nenstock kénnen Wachstum und Ent-
wicklung eines Bienenvolkes durch
Warmesensoren, Feuchtigkeitssenso-
ren, ein Feinstaubmessgerét und eine
Waage per Internet verfolgt werden.
Wenn man sich jetzt fiir die vielfalti-
gen Angebote der HGS-Singen inter-
essiert, informiert man sich am bes-
ten ,Face to Face“ bei den jobDays
in der Stadthalle Singen oder unter
www.hgs-singen.de.
Quelle: Lune Martz, Mark Cybis,
HGS Singen
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Inser Bildungsangebot in der !
terufsschule

Die Berufemesse Jobdays in der Singener Scheffelhalle stellt nicht nur Unternehmen, sondern ganz viele Berufswelten
vorm, die man hier erleben kann am 11. Und 12 April in der Singener Stadthalle, wieviel den Unternehmen inzwischen
das Thema Nachwuchs und Ausbildung wert ist, machen die aufwéndigen Préasentationen deutlich. swb-Bild: of/ Archiv

Wi -

o d A B\

Starte mit uns durch und lege das Fundament fiir Deine Karriere!

Karrierestart

Wir mdchten Dir den richtigen Start ins Berufsleben geben und Dich
zu einem unserer Experten/einer unserer Expertinnen ausbilden.

In unserer digitalisierten Kanzlei lernst Du von Grund auf den
abwechslungsreichen Alltag einer Steuerkanzlei und
Wirtschaftspriifung kennen.

» Ausbildungsplatz zum/r
Steuerfachangestellten (m/w/d)

» Duales Studium Bachelor of Arts (m/wj/d)
RSW Steuer- und Priifungswesen

» Duales Studium Bachelor of Arts (m/w/d)
Wirtschaftspriifung

» Duales Studium Bachelor of Arts (m/w/d)
BWL - Digital Business Management

Trewitax GmbH | MaggistraRe 5 | 78224 Singen
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung:

v

rewi

leidenschaftlich
mafigeschneidert &
vernetzt :

DAS BIETEN WIR DIR:

Moderner Arbeitsplatz
Ein hochdigitalisiertes Umfeld mit
einem der modernsten Arbeitsplatze
in Singen.

Weiterbildung
Wir brechen starre Karrieremuster
und setzen auf individuelle und
gezielte Férderung.

%

Unternehmenskultur
Von Anfang an bist Du Teil des
Teams und wirst von unseren quali-
fizierten Mitarbeiter*innen durch-
gehend geschult und gefordert.

Beste Ubernahmechancen
Nach der Ausbildung /dem
Studium entwickeln wir Deinen

individuellen Karriereweg.

itale

ig 3
Kanzlei
2024 gre—

.
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| Aushildung bei
Trewitax

Der spannendste Teil rund ums Geld

Das Thema Steuern ist fiir viele Men-
schen mit keinem so guten Gefiihl
verbunden. Vollig zu unrecht, meint
Lina Klumpp, die sich genau fiirs The-
ma Steuern entschieden hat mit ihrer
Ausbildung. Denn Finanzen haben
durchaus etwas mit Leidenschaft zu
tun. Dartiber erzéhlt die junge Auszu-
bildende hier im Wochenblatt:
»Im September 2023 habe ich, Lina
Klumpp, meine Ausbildung zur Steu-
erfachangestellten bei der Trewitax
GmbH in Singen begonnen und wer-
de diese voraussichtlich im Sommer
2026 erfolgreich beenden.
Als Auszubildende zur Steuer-Fach-
angestellten bei der Trewitax taucht
man in ein vielseitiges und abwechs-
lungsreiches Tatigkeitsfeld, welches
nicht nur Fachkenntnisse, sondern
auch kommunikative Kompetenzen
fordert.
Zum einen darf man Steuererkldrun-
gen, Jahresabschliisse, Buchhaltun-
gen und noch vieles mehr erstellen.
Zum anderen verleihen auch die enge
Zusammenarbeit im Team und die di-
rekte Kommunikation mit Mandanten
meiner Arbeit eine soziale Komponen-
te.
Also kann ich sagen, dass eine Ausbil-
dung zur Steuerfachangestellten bei
der Trewitax nicht nur ein fundiertes
Verstandnis fiir komplexe steuerliche
Sachverhalte bietet, sondern eben-
falls die Tiiren zu einer vielseitigen
und erfiillenden beruflichen Zukunft
mit stetigen Weiterbildungsmaglich-
keiten offnet.”
Und natiirlich kann man mit den Mit-
arbeitenden von Trewitax auf den job-
Days in Singen direkt in Kontakt tref-
fen und viel spannendes iiber diesen
Beruf erfahren.

Quelle: Trewitax GmbH, Singen

A

Seit letztem Herbst absolviert Lina
Kumpp bei der Trewitax in Singen
ihre Ausbildung zur Steuer-Fachan-
gestellten. swb-Bild: Trewitax
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WIR BIETEN DIR AUSBILDUNGS-
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> Industriekaufmann/-frau Mehrwochige Auslandsaufenthalte
J N

Zusatzqualifikation Internationales
Wirtschaftsmanagement

mit 6
Fremdsprachen maglich @ Eigenes Notebook fiir die Ausbildungszeit

» Bachelor of Arts (DH)
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» Bachelor of Science (DH) weitere Events
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Digital und Print @ Hansefit
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Volles Haus und viele Aktionen fiir die Besucherinnen der Stadthalle
91 Firmen machen mit bei den jobDAYS in Singen

Wie schaffe ich Aufmerksamkeit flir
die Berufe in meinem Unternehmen?
Fiir viele Betriebe ist das zu einer
Kernfrage geworden, denn aktuell
stehen mehr Ausbildungsplatze zur
Verfiigung als Menschen, die sich
praktisch ausbilden lassen mdchten.
Fiir die Besucherinnen der jobDAYS
am 11. und 12. April in der Stadthalle
Singen ist durch zahlreiche hochin-
teressante Aktionen an den Stdnden
der Aussteller so manches Abenteuer
geboten.

Die Jugendlichen konnen durch
praktische Aktivititen die Berufe in
neuen Dimensionen erleben. Wie
es sich in einem Gefangnis anfiihlt,
kann am Stand der Justizvollzugs-
anstalt Konstanz (Nr. 51A) erlebt wer-
den, die auch ein Ausbildungsbetrieb
ist. Allerdings muss man dafiir nicht
hinter Gitter, sondern kann bequem
liber eine VR-Brille in das Geb&ude

Lege den Grundstein dafiir bei der Sparkasse

Hegau-Bodensee.

- Praktikum

- Ausbildung als Bankkaufmann (m/w/d)
- Ausbildung als Finanzassistent (m/w/d)

. ]
- f ’v' 5
udium o
2 A G )
4 | P
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& R
Der Stand der Firma Aptar bei den letztjahrigen JobDAYS. Das Unternehmen setzt ganz stark auf Ausbildung zur Nach-
wuchsgewinnung. swhb-Bild: Fiedler

hineinschnuppern. Auf einen Ausflug duktion ladt die Takeda GmbH auf fiir Psychiatrie Reichenau (39) lernen
mit der VR-Brille in die Pharma-Pro- Stand 11 ein. Am Stand des Zentrums die Besucherlnnen den sog. ,,Skill“-

Starte in eine
energievolle Zukunft

- Duales Studium (Bachelor of Arts FR Bank) Ausbildung: Industriekauffrau/-mann (m/wd)

Jetztb b d durchstarten! [=]: E! Duales Studium: BWL-Industrie (m/wid)

etzt bewerben und durchstarten! e ,
www.sparkasse-hegau-bodensee.de/ausbildung == BWL-Digital Business Management (miwid)

[
— Sparkasse

Hegau-Bodensee

Personlich. Direkt. Zukunftsfest.

ben unter .
]fjttiitgeZ—euergi e.de/karriere
w . .

Thiiga Energie GmbH
IndustriestraBe 9

78224 Singen

07731 5900-0
bewerbung@thuega-energie.de

-houga

Energie




- Anzeigen -

Koffer kennen, mit dem die Selbst-
wahrnehmung getestet werden kann
— mit oft ganz schon (iberraschen-
den Erkenntnissen (iber die eigenen
Féhigkeiten. Die Azubis des Engener
Unternehmens Forster-Technik GmbH
haben ein elekironisches Gliicksrad
entwickelt. Uber die Spannung fiir
einen Gewinn, kann hier auch noch
eine Menge iiber technische Berufe
gelernt werden, die das Unternehmen
als Ausbildung anbietet.

Sportlich wird es am Stand der ELMA
Schmidbauer GmbH (Stand 3), die die
Besucherinnen zur Basketball- Chal-
lenge rund um ihren Messestand
einladt — im Wettkampf mit den ak-
tuellen Azubis des Unternehmens,
die die Aktion vorbereitet haben. Bei
den Stadtwerken Konstanz (Stand 8)
ist die ,Kapitansmiitze“ das Zauber-
wort, weil zu den Stadtwerken auch
der Fahrbetrieb und zum Teil die
Bodensee-Schiffsbetriebe  gehdren.
Hier kann ausprobiert werden, wie
Seemannsknoten funktionieren. Der
Deutsche Gaststatten- und Hotelver-
band DEHOGA Baden-Wiirttemberg

||

ot JODDAYS

X MESSE

Auch das Stockacher Unternehmen STS ist starker Aktivposten in Sacﬁen Aus-
bildung, weil die eigenen Spezialisten eben auch die besten sind.

e. V. wird mit einem zum Restaurant
umgebauten Reisebus an der Stadt-
halle Station machen, in dem die Viel-
falt der gastronomischen Berufe allen
Interessierten serviert wird. Der Ver-
band der Garten- und Landschafts-
bauer Iadt zum Steine Klopfen und zur

swb-Bild: Fiedler

Baggeraktion auf dem Rathausplatz
ein. Die Bodensee-Wasserversorgung
wird mit einem , Trinkwasserwagen*
auffahren und dort unter anderem
seine ,Zukunftsquelle“ vorstellen,
in Ausblick auf ein kommendes Pro-
jekt. Ein ,Riesen-Jenga“ wartet auf

die Besucherinnen der JobDAYS am
Stand des Caritasverbandes Singen-
Hegau e. V. (Stand 5) unter dem Titel
,Die Ausbildung im sozialen Bereich
ist kein Wackelturm“ — und da kon-
nen auch schon mal soziale Kompe-
tenzen getestet werden. Einen ,Kran“
bietet dagegen das Unternehmen
Constellium  Deutschland ~ GmbH
(Stand 35) aus Singen an, das einen
ganzen StrauB an Ausbildungsplatzen
anbietet: Dort konnen die Schiilerin-
nen mit einem echten Controller aus
der Fabrik in die Kranfiihrer-Challen-
ge einsteigen.

Und wer da einen roten Kopf bekom-
men hat, kann beim Gesundheits-
verbund des Landkreises Konstanz
(Stand 32) und seiner ,,Akademie der
Gesundheitsberufe“ nicht nur den
Blutdruck messen, sondern gleich
noch den Body-Mass-Index (BMI)
ausrechnen lassen. Wie fit das Re-
aktionsvermdgen ist, das erfahrt man
in Sekundenbruchteilen am Stand des
Unternehmens Aptar Radolfzell GmbH
(Stand 17) sogar auf die 100. Sekun-
de genau. Of/Mattfeldt & Sanger

1

allsaFe

made in germany seit 1964

BIST DU BEREIT FUR ALLSAFE?

Ausbildung oder duales Studium? Bei uns hast Du
die freie Wahl. Du bist von Anfang an Teil des Teams
und wirst in aufregende Projekfe und das Tagesge-
schdft eingebunden. Ubernimm die Verantwortung
fUr deine Karriere und erlebe den Alltag eines ausser-
gewohnlichen Unfernehmens.

s'h

unser Team!

Wenn ihr mehr Uber die wahre Identitdten unserer
Superhelden erfahren wollt, scannt den QR Code
oder klickt euch rein: allsafe.com/ausbildung

Werdet ein Teil dieses aussergewohnlichen Teams!

WAHLE DEINE BESTIMMUNG!

Industriekauffrau/-mann
Zusatzqualifikation Infernationales
Wirtschaffsmanagement/Fremd-
sprachen

Praktikum & Ferienjobs?
Da bist Du bei uns genau richtig!

Bachelor of Science
Data Science & Kunstliche
Intelligenz, Informatik oder
Wirtschaftsinformatik

Bachelor of Engineering
Wirtschaffsingenieurwesen
Machinenbau

allsafe | Gerwigstrasse 31| 78234 Engen
Mona Lohmann | +49 151 1250 84 21 (auch WhatsApp)

allsafFe

made in germany seit 1964
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Das Handwerk ist ganz offen fuir Interessierte und hat was

Zum Beginn des neuen Ausbildungs-
jahres im letzten Herbst konnte sich
das Handwerk der Region auf viele
neue Nachwuchskréfte freuen. Um
diesen Trend weiter zu fiihren, setzt
das Handwerk einerseits (ber die
Handwerkskammer weiter auf eine
starke Présenz wie auch eine ganze
Reihe von Betrieben der unterschied-
lichsten Branchen, die fiir eine nach-
haltige Ausbildung werben mdchten,
die gerade in den aktuellen Zeiten
wichtiger ist denn je.

Bereits 1.285 Berufsausbildungsver-
trdge wurden im Bezirk der Hand-
werkskammer Konstanz zum letzten
Stichtag 31. Juli 2023 abgeschlos-
sen. Das sind iber zehn Prozent
mehr als im vergangenen Jahr im
ganzen Kammergebiet. Allerdings hat
der Landkreis Konstanz gegeniiber

Wir bilden aus:

Wolfgang Warmbier

Systeme gegen Elektrostatik

Der Stand der Handwerkskammer Konstanz auf den letztjahrigen Job-

DAYS. swhb-Bild: Fiedler
den Nachbarregionen noch deutli- etwa ein Prozent, wahrend es beim
chen Nachholbedarf: hier wuchs die Spitzenreiter ~ Schwarzwald-Baar-
Zahl der Ausbildungsvertrédge nur um Kreis knapp 18 Prozent waren und

KAUFMANN / KAUFFRAU (m/w/d)

FUR GROSS- UND AUSSENHANDELS-

MANAGEMENT

A N

-

die Trendwende zu technischen und
handwerklichen Berufen schon rich-
tig gut angekommen ist.

Besonders nachgefragt werden auch
diesem Jahr wieder die wichtigen
Energiewendeberufe Elektroniker
und Anlagenmechaniker fiir Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik, ohne
die beispielsweise die Installation
von Solaranlagen beziehungsweise
die Modernisierung von Heizanlagen
nicht umsetzbar waren. Darauf ist die
Présenz der Ausbilder auf den Job-
DAYS auch ausgerichtet.

Eine Zukunft ohne Handwerk ist nur
schwer vorstellbar. Allein schon die
Energiewende wdre von vorneher-
ein zum Scheitern verurteilt“, betont
Werner Rottler immer wieder. Viele
Ausbildungsvertrage seien zwar be-
reits geschlossen, aber fiir Kurzent-
schlossene gebe es immer noch offe-
ne Stellen in verschiedenen Berufen.
,Das Handwerk bietet eine breite
Palette an abwechslungsreichen Ta-
tigkeiten an. Da ist fir jeden etwas
dabei, der gerne aktiv die Zukunft
mitgestalten mdchte”, ist Rottler
iiberzeugt.

Die Ausbildungszahlen fiir das Jahr
2023 fiir den Einzugsbereich der IHK
Hochrhein-Bodensee wurde im Janu-
ar vorgestellt. 2285 Personen haben
danach im vergangenen Jahr eine
Ausbildung fiir einen IHK-Beruf ge-
startet. Das sind 0,9 Prozent mehr als
im Jahr 2022 (2264 Eintragungen).
LWir freuen uns (ber jedes Plus®,
sagt Alexandra ThoB, Geschaftsfiih-
rerin fiir den Bereich Bildung der IHK
Hochrhein-Bodensee, die auch die
jobDAYS in Singen maBgeblich vor-
bereitet. Die Zahlen fallen je nach
Branche unterschiedlich aus. So ver-
zeichnet die IHK bei gewerblich-tech-
nischen Berufen ein Plus von 6,8 Pro-
zent. ,Sehr viele Ausbildungsstellen
konnten im vergangenen Jahr nicht
besetzt werden.

Manche Unternehmen haben auf
ihre Ausschreibungen keine Bewer-
bung erhalten. Manche erhalten nur
noch sehr wenige. Die Zeiten, dass
eine Personalabteilung fiir eine Stelle
20 Bewerbungen erhdlt, sind definitiv
vorbei*“, so ThoB in ihrer Bilanz im Ja-
nuar.

Oliver Fiedler/HWK/IHK



SIE SUCHEN EINE VIELFALTIGE UND
PRAXISORIENTIERTE AUSBILDUNG?

MIT NetTeN
KOLLEGINNEN Fir den Ausbildungsstart 2025 bieten wir folgende Ab Februar 2024
UND KOLLEGEN DEN [~/ Ausbildungs- und Studienplétze an: Hier bewerben

. AKN. karri
LaNDKRels ) ‘ — Bachelor of Arts Soziale Arbeit (w/m/d) LRAKN.de/karriere
ORGANISIEREN. — Bachelor of Arts Public Management (w,/m/d)

— Bachelor of Arts Digitales Verwaltungsmanagement (w/m/d)

~ Fachinformatikerin | Fachinformatiker fur Systemintegration {w/m/d)

- Verwaltungsfachangestellte | Verwaltungsfachangestellter (w/m/d)
~ Vermessungstechnikerin | Vermessungstechniker (w/m/d)

~ StraBenwdrterin | StraBenwarter (w/m/d)

Fragen? Auskinfte gibt es bei
Frau Nathalie Thorns unter +49 7531 800-1312.

Freiwilliges Soziales Jahr Praktikum

Ab dem 1. September kannst Du starfen. Lust auf Verwaltungslufte Sende einfach deinen
Weitere Infos hier: Lebenslauf und den Praktikumszeitraum an
Irakn.de/freiwilliges+soziales+jahr. Nathalie.Thorns@LRAKN.de.

Wir setzen uns fir Chancengleichheit im Beruf ein und ermuntern Personen mit Migrationshintergrund,
LANDKREIS Menschen mit anerkannter Behinderung und Menschen in besonderen Lebenslagen sowie jeden
KONSTANZ Geschlechts sich zu bewerben.

Sei mit dabei und erlebe die spannenden FirmenEntdeckerTage im Landkreis
Konstanz — wahle jeweils bis eine Woche vor den Ferien deine Wunschbetriebe:
www.ausbildung-kreis-konstanz.de/firmenentdeckertage/

WEITERE INFORMATIONEN FINDEST DU UNTER:
WWW.AUSBILDUNG-KREIS-KONSTANZ.DE

BESUCHE

Firmen e
Ent d ec ke IR

FIRMEN AUS

VERSCHIEDENEN

Ta e BRANCHEN. IM
g LANDKREIS

| KONSTANZ:
Die wihlbaren Branchen im Landkreis Konstanz sind: } 21.05.-31.05.
ka Baubranche} [lal Medizin & Gesundheit, Pflege & Soziales} 25.070 w 070090
UR Chemie & Pharma} [ﬁ Verkauf & Handel, Beauty &Texti\ien} [i Logistik} 2024

[l:. Gastronomie & Hotel } [‘H Lebensmittelherstellung &Verkauf} [@ Technisches BUro}

°§. Elektronik & Anlagen, Metallverarbeitung, Maschinen & KFZ} [@ Optik & Feinhandwerk}

e Verwaltungs- & Finanzburo, Steuern & Recht} [\' Landwirtschaft & Gartenbau } E NTD ECKE J ETZT '/

BERUFE, DIE DICH

VIELE MOGLICHKEITEN - DEINE CHANCE INTERESSIEREN! /
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Mit Recht
in die \

Zukunft!

www.mit-Recht-in-die-Zukunft.de

IHR WEG IN DIE JUSTIZ ALS

Alle Infos zu den Berufen,
zur Ausbildung bei einem Gericht in Ihrer Nahe
und den dualen Studiengangen finden Sie
auf unserer Website: www.mit-Recht-in-die-Zukunft.de

pl. Rechtspfleger/in (FH) wmid) Gerichtsvollzieher/in (LL.B.) (wimd)

bl
Baden-Wiirttemberg

OBERLANDESGERICHT KARLSRUHE
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www.hade-automation.de

Lidl Vertriebs- GmbH & Co. KG
allsafe GmbH & Co. KG

ELMA Schmidbauer GmbH
Agentur fiir Arbeit Konstanz-Ra-
vensburg und Jobcenter Land-
kreis Konstanz
Caritasverband
eV.
Landratsamt KonstanzPersonal-
referat

Dr.-Ing. Paul Christiani GmbH &
Co. KG

Stadtwerke Konstanz GmbH
Physiotherapie-Schule Konstanz
GmbH

Hauptzollamt Singen

Takeda GmbH
Steuerberaterkammer Siidbaden
Rechtsanwaltskammer Freiburg
Finanzamt Singen

OPTIMA pharma containment
GmbH

Informationszentrum Zahn- und
Mundgesundheit  Baden-Wiirt-
temberg (122)

Aptar Radolfzell GmbH

METZ CONNECT

Singen-Hegau

ot JODDAYS

X MESSE

Aussteller

19 Stadtverwaltung Singen

20 Glanbia Nutritionals Deutschland
GmbH

21 Fondium Singen GmbH

22 STS Spezial-Transformatoren-
Stockach GmbH & Co. KG

23 Marianum Zentrum fir Bildung
und Erziehung gGmbH

24 Sybit GmbH

25 Dentsply Sirona - Dentsply De-
Trey GmbH

26 Korber Supply Chain Logistics
GmbH

27 Allweiler GmbH/CIRCOR

28 Karrierecenter der Bundeswehr
Werbung und Beratung

29 Forster-Technik GmbH

30 IHK Hochrhein-Bodensee

31 ELGO Electronic GmbH & Co. KG

32 Gesundheitsverbund Landkreis
Konstanz

33 Sparkasse Hegau-Bodensee

34 3A Composites GmbH

35 Constellium Deutschland GmbH

36 Nestlé Deutschland AG Maggi-
Werk Singen

37 Trewitax GmbH

° AUTOMATION

ACHTUNG

JETZT
BEWERBEN!

SPANNENDER JOB

AUSBILDUNG
ELEKTRONIKER M/W/D

fur Automatisierungstechnik

Du hast Interesse an Elektronik und mochtest diesen
zukunftssicheren Beruf erlernen?
Dann bewirb Dich bei uns.

WIR FREUEN UNS VON DIR ZU HOREN:
Tel. 0777164731-0 | info@hade-automation.de

38 Alexander Biirkle GmbH & Co. KG
Niederlassung Radolfzell

39 Zentrum fir Psychiatrie Reichen-
au

40 Thiiga Energienetze GmbH

41 Thiiga Energie GmbH

42 WEFA Inotec GmbH

43 LIQUI Filter GmbH

44 Breyer GmbH Maschinenfabrik

46 BIPSO GmbH

47 ETO MAGNETIC GmbH

48 Handwerkskammer Konstanz

49 RIEKER-SCHUH GmbH

50 Oschberghof GmbH

51 Polizeiprésidium Konstanz

52 Berufsschulzentrum Stockach

53 Debeka Krankenversicherungs-
verein a.G.Geschéftsstelle Sin-
gen

54 Hohentwiel-Gewerbeschule Sin-
gen

55 PAWI Packaging GmbH

56 Robert-Gerwig-Schule Singen

57 TRANSCO GmbH

58 Stadtwerke Radolfzell GmbH

59 Mettnau- Schule Radolfzell

60 Kath. Kitas im Hegau

61 Dachser SELogistikzentrum

Hegau Bodensee

WiR SiND DABLi!

STANDNR. 52

BSZ

BERUFSSCHUL
ZENTRUM
STOCKACH

Praktikum, Ausbildung oder Studium?

62 Berufsschulzentrum Radolfzell

100 Verband Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau Baden-Wiirt-
temberg e. V.

101 ZG Raiffeisen eG

102 DEHOGA Baden-Wiirttemberg e.V.

103 Caritasverband Konstanz e.V.
Caritaszentrum

104 FX RUCH KG

106 CONRADYGRUPPE  Verwaltungs
GmbH

107 Deichmann SE

108 Autohaus Alexander Schmid

109 Sparkasse Engen-Gottmadingen

110 Maier Spedition GmbH

111 BODENSEE-WASSERVERSOR-
GUNG

112 Haus am Miihlebach Vereinigung
zur Forderung heilpadagogischer
Arbeit e.V.

201 Bundespolizei

202 Bundesnetzagentur Konstanz

203 Kammerer Medical Systems
GmbH & Co. KG

204 AOK - Die Gesundheitskasse
Hochrhein-Bodensee

205 KARL STORZ SE & Co. KG

206 Amtsgericht Konstanz

207 Stadt Radolfzell am Bodensee

208 DAA Bodensee Hochrhein

209 Stadt Stockach

210 Deutsche Bahn AGRegion Siid-
west

211 bronner+martin KG

104A BE Beton-Elemente GmbH
+ Co KG

20A Fielmann Group AG

35A Amcor Flexibles Singen GmbH

45A Ingun Priifmittelbau GmbH

45B Dr. Hager GmbH Benjamin Hager

51A Justizvollzugsanstalt Konstanz

53A C.E. Noerpel GmbH

METZ
CONNECT

We realize ideas

Besuche uns am Stand 18 der jobDAYS Singen.

Ottilienweg 9 | 78176 Blumberg | Tel. 07702 533-0
ausbildung@metz-connect.com | www.metz-connect.com
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Unterwegs in der Region — und Ansprechpartner fiir die jobDAYS vor Ort
Die JobGuides des kaufmannischen BK der Robert-Gerwig-Schule

Sie sind Botschafter und Lotsen in
einem, die JobGuides des kaufmanni-
schen Berufskolleg 1 /2 der Robert-
Gerwig-Schule in Singen und fiir die
hat die Berufemesse schon viel friiher
begonnen. Denn sie waren schon als
Botschafter unterwegs in Schulen in
Singen, in Stockach, in Engen oder
sogar in Konstanz, um bei den Ab-
schlussklassen fiir den Besuch der
jobDAYS in der Stadthalle Singen am
11.und 12. April die Werbetrommel zu
riihren und sie wurden auf diesen Ein-
satz auch in der Schule gut vorberei-
tet. Denn fiir die Schiilerinnen bedeu-
tete das, sich selbst (iber das Thema
Berufsorientierung viele Gedanken zu
machen, die eigenen Erfahrungen zu
reflektieren und den Weg zu finden,
wie man das in den Auftritten in den
verschiedensten Schulklassen gut
rliberbringen kann. Und ein bisschen
Stress ist das schon, in kurzer Folge

Bild: ste€k.adobe.com - JenkoAtaman

e A TR T

An ihren Blauen Shirts sind die ,,JobGuides* aus der Robert-Gerwig-Schule zu erkennen, die vor den Osterferien in
vielen Schulen im Landkreis unterwegs waren, um fiir die Berufemesse am 11. Und 12 April zu werben und die auch
dort als Lotsen présent sein werden. Sie werden seit 15 Jahren von Lehrerin Heike Raif auf diesen ,,Job* vorbereitet.

in eine Schulklasse nach der anderen
zu gehen und vor Menschen zu treten,
die man vorher noch nie gesehen hat
um ihnen zu erklaren, welche Chan-
cen diese Ausbildungsmesse bietet
und wie man diese am besten nutzen
kann um dort die Informationen zu

Bring Spannung in Dein Leben

und werde unser Held !

Bewirb Dich jetzt fiir eine sichere Ausbildungsstelle als

Elektroniker (m/w/d)

fur Energie- und Gebaudetechnik

Dein Profil:

- Abgeschlossene Schulbildung
- Eine offene und freundliche Art
- Motiviert und interessiert, den Beruf zu erlernen

Gerne bieten wir Praktikumsplatze an!

Bewerbungen per Mail

Elektrotechnik [T oder Post an Herrn Schrodl:

elektrotechnik-schroedi@t-online.de

Elektrotechnik Schrédl GmbH | Kalkgrube 22 | 78250 Tengen | 07736/9280 -0

bekommen, die einem weiter helfen
auf dem gar nicht so leichten Weg,
einen Ausbildungsberuf zu finden, der
zu allem passt, was man an Stirken
in sich flihlt, oder der einem auch
dabei helfen konnte, so manche ge-
flihlte Schwéche zu (iberwinden.” Zu

swb-Bild: of

unserem ,Job“ gehort es auch, die
Lehrer auch davon zu (iberzeugen,
das mdoglichst viele Schiiler aus Inte-
resse kommen und die groBe Bedeu-
tung einer solchen Messe erkennen®,
sagt Maxine Rehm, eine der JobGui-
des, die vor den Osterferien ganz viel

Finanzamt Singen

Ausbildung
* Finanzwirt
+zum 15.09.2024

+ Mittlere Reife + Abitur oder

Kontakt
* M. Kénig & 07731/ 823-240
(Ausbildungsleiter)

Duales Studium
+ Bachelor of Laws
+zum 01.10.2024 / 01.03.2025

Fachhochschulreife

Bewerberportal

Info (=i

www.steuer-kann-ich-auch.de

JETZT
BEWERBEN!

WIR SUCHEN DICH
FUR UNSER TEAM

JVA Konstanz
Tel. 07531/280/2611
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unterwegs waren. Fiir sie ist das auch
eine besondere Erfahrung, hier einmal
die andere Seite der Messe kennen zu
lernen, die einfach ganz viel Vorberei-
tung bendtigt.

Die Klasse kann dabei auf erfahrene
Hilfe setzen. Denn seit es die jobDAYS
in der Singener Stadthalle gibt, kiim-
mert sich Heike Raif als Klassenlehre-
rin der BK 1 Klasse mit viel Herzblut
um das Thema ,JobGuides”, die zwar
meist schon selbst mal als Schillerln-
nen auf der Messe gewesen waren,
aber diese nun mit ganz anderen
Augen erleben kénnen. Jahr fiir Jahr
hat sie immer neue Generationen von
Schiilerinnen hier zu Botschaftern fiir
diese Messe gemacht, die sie selbst
auch als groBen Schllissel sieht. Denn
wo sonst kdnne man in so kurzer
Zeit so viele Maglichkeiten fiir eine
Berufswahl sozusagen ,in Person®
erleben, denn die meisten Unterneh-
men haben da ja ihre Auszubildenden
an den Messestdnden mit dabei, die
dann sozusagen auf Augenhéhe (iber
ihre Erfahrungen erzahlen konnen,
und manchmal auch, weshalb sie ge-

.

_‘

\ |

Albijon Zeqiri, Fabian Biu-Pislaru, Giada Petroclli und Maxine Rehm haben

ot JODDAYS

X MESSE

ihre Weichen zur weiteren beruflichen Bildung schon mal gestellt — als Job-

Guides standen sie dem WOCHENBLATT Rede und Antwort.

nau diese Entscheidung fiir sich ge-
troffen haben.

Auf ein Wiedersehen

An den zwei Messetagen kann es da
durchaus ein Wiedersehen zwischen
Schiilerlnnen und den JobGuides ge-
ben. Sie werden dort in ihren blauen

swb-Bild: of

Polo-Shirts die Besucher empfangen
und kdnnen viele Fragen beantworten.

Entscheidungen
getroffen

Die vier Schiilerinnen des BK 1/ 2, die
hier ihre ,jobGuide“-Karriere vorstell-

ten, haben ihre Entscheidungen frei-
lich getroffen, was ihren weiteren Weg
nach der Schule betrifft: Albijon Zeqiri
(17) will nach der Schule Immobilien-
kaufmann werden, schon weil im der
kaufméannische Bereich liegt und die
Beratung im SpaB macht. Aber dafiir
geht es wohl erst noch ins zweite Jahr
des Berufskollegs, der dann die Tiiren
in Richtung Studium o6ffnet. Maxine
Rehm (17) wiirde gerne Polizistin oder
auch Anwéltin werden, weil fir sie Ge-
rechtigkeit ein groBes Thema ist. Gia-
da Petrocelli zieht es in den kaufmén-
nischen Bereich der Krankenkassen,
mit einer steht sie fiir die Zeit nach der
Schule schon in Kontakt. Durch das
Fachabitur am Berufskolleg boten sich
fiir sie viele Chancen. Und Fabian Biu-
Pislaru hat sich ebenfalls den Immobi-
lienkaufmann vorgenommen, und sich
selbst in einem Praktikum in einem
ortlichen Unternehmen getestet. Sie
alle waren auch als Schiiler zu Besuch
auf den jobDAYS gewesen, hatten aber
ihre Entscheidung im Prinzip schon in
Richtung Berufskolleg getroffen ge-
habt. Oliver Fiedler

Fast Uberall sind ETO-Produkte verbaut,
die dafir sorgen, dass die Welt etwas
effizienter, sicherer,

besser wird -

fairer und umweltvertraglicher. Mach mit!

Am besten bewirbst du dich online Uber
die ETO-Website unter Karrierestart. Bei
Fragen hilft dir unser Ausbildungsleiter
Michael von Briel:

Telefon +49 7771 809-1209

WhatsApp +49 174 1502810 o
ausbildung@etogruppe.com

=10 GRUPPE

Ausbildung (m/w/d)

Mechatroniker

Elektroniker fur Geréte und Systeme
Zerspanungsmechaniker
Industriemechaniker

Technischer Produktdesigner
Fachinformatiker Systemintegration
Fachkraft fir Lagerlogistik
Kaufmann fur Biromanagement
Industriekaufmann mit Zusatzquali-
fikation

ETO GRUPPE

Hardtring 8, 78333 Stockach
Telefon: +49 7771 809-0
www.etogruppe.com

Duales Studium (m/w/d)

Bachelor of Engineering - Maschinenbau
Bachelor of Engineering - Elektrotechnik
Bachelor of Engineering - Embedded
Systems

Bachelor of Science - Mechatronik
Bachelor of Engineering - Medizintechnik
Bachelor of Science - Informatik

Bachelor of Arts - BWL

t uns am Stand 47!
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Dates fur den Ausbildungsplatz noch im Herbst

Die jobDAYS als groBte Ausbildungs-
messe der Region bietet auch dieses
Jahr wieder eine spezielle Ausbil-
dungshdrse fiir Aushildungsplatze an,
die noch im Herbst oder sogar schon
friiher besetzt werden konnen. Sie
findet am Freitag, 12. April, von 12 bis
15 Uhr, in der Lounge des Hotels »Ho-
liday Inn« statt, das direkt neben der
Singener Stadthalle liegt und auch
direkt von der Stadthalle Singen aus
zugéanglich ist.

Eigentlich werden bei vielen Unter-
nehmen, vor allem den groBeren, die
Ausbhildungspldtze schon rund ein
Jahr vor dem Start vergeben. Wer
aktuell aber vor dem Schulabschluss
steht und noch auf der Suche oder
bei der Orientierung ist, der oder dem
kann hier geholfen werden.

Das liegt daran, dass noch langst
nicht alle Aushildungsplatze belegt
sind, es also noch ganz schon viele
Chancen gibt, hier eine Karriere zu
starten.

Speed-Dating mit
Perspektive

Auf der Borse kann man sozusa-
gen »Speed-Dating« machen, um
sich (ber Ausbildungswege und
auch aktuelle Ausbildungsmaglich-
keiten zu informieren. Fachleute der

Dein Einstiegim B

Wir bieten Ausbildungsplatze
mit Start September 2024
in den Bereichen:

o Industriemechanik
o Elektronik fir Betriebstechnik
o Konstruktionsmechanik

Sowie 2025 zusatzlich
in den Bereichen:

o Mechatronik
o Technisches Produktdesign

Sondermaschinenbau

Jetzt informieren und bewerben:

www.optima-packaging.com/
ausbildung-studium

Erstaunlich viele Ausbildungslétze in erstaunlich viel Berufen sind aktuell noch
zu haben fiir sofort oder ab Herbst. Dariiber wird in der Ausbildungsbérse bei

den JobDAYS am Freitag informiert.

Arbeitsagentur, aus den Berufshera-
tungszentren(BIZ), wie auch von der
Handwerkskammer und auch der In-
dustrie- und Handelskammer haben
im Vorfeld das Angebot noch freier
Ausbhildungsplatze zusammengetra-
gen und konnen mit ihrer groBen Er-
fahrung informieren.

Die Erfahrung bedeutet auch, dass
diese Menschen damit auch eine
Berufsberatung im Schnelldurchlauf
hinbekommen, weil es gerade die
erste Entscheidung in eine Richtung

OPTIMA
%me/r/oe?aé

Gute Griinde fiir Deine
Zukunft bei uns:
o Flexible Arbeitszeiten

o Zukunftssichere
Branche

o Hansefit-Partner
o JobRad
o und noch viele mehr

Sswb-Bild: of/ Archiv

ist, die vielen Jugendlichen schwer
fallt.

Topf und Deckel
finden zueinander

Da findet sicher — das ist die Erfah-
rung noch mancher Topf einen Deckel
und ein wichtiger Schritt kann fiir die
Jugendlichen, die sich vielleicht auch
noch nicht so richtig entscheiden
konnten, genommen werden.

Bewerbungs-Test

Die Bewerber sollten natiirlich ihre
Bewerbungsunterlagen zu diesem
Termin mitbringen, und auch dari-
ber kann an diesem Nachmittag ge-
redet werden, was zum Beispiel noch
besser gemacht werden kann bei der
eigenen Prasentation. »Das ist eine
Chance, die man sich auf keinen Fall
entgehen lassen sollte«, betonen die
Berufsberaterinnen dazu.

Aktuell sind namlich noch eine Viel-
zahl von Lehrstellen nicht besetzt und
das sind alles Unternehmen, die gerne
Ausbilden, um sich damit ihre Zukunft
zu sichern. Denn auch angesichts
der aktuellen demographischen Ent-
wicklung brauchen die Unternehmen
dringend Nachwuchs, auch um aus
Altersgriinden ausscheidende Mitar-
beiter ersetzen zu konnen. Den Start
kann man als Jugendlicher hier auf
den jobDAYS auf der Lehrstellenborse
am Freitag, 12. April, von 12 bis 15
Uhr, machen.

Jobwall in der Halle

Zu topaktuellen Ausbildungsangebo-
ten gibt es zudem eine ,,Jobwall“ in
der Stadthalle, an der man sich infor-
mieren kann.

Oliver Fiedler

JON 764

#HeldenDerStrasse
#LagerProfis

#Organisationstalente

Wir warten

auf




JETZT BEWERBEN!

zfp-reichenau.de/karriere

Vielseitige Jobs und starke Teams
- in Psychiatrie, Psychosomatik,
Handwerk & Verwaltung.

Tel.: 07583 33-1702 | bewerbung@zfp-reichenau.de

Willkommen im Team. Feursteinstraie 55 | 78479 Reichenau |

Sinnstiftende Tatigkeit in modernsten Klinikstrukturen
Flexible Arbeitszeiten

Tariflich geregelte Vergiitung + vielfaltige Zulagen
Ausgeglichene Work-Life-Balance

Reichenau

Akademisches Lehrkrankenhaus
der Universitat Konstanz

Gesundheitsverbund
Landkreis Konstanz

...im Pflege- und Funktionsdienst

e Pflegefachfrau/-mann, auch moglich mit dem
ausbildungsbegleitenden Studium
,Angewandte Pflegewissenschaften”

e Gesundheits- und Krankenpflegehelfer:in
e QOperationstechnische:r Assistent:in (OTA)
e Anasthesietechnische:r Assistent:in (ATA)

¢ Bachelor-Studium ,,Hebammenwissenschaften”

Deine Vorteile

(Q\ﬁ Arbeitsplatz mit hochmoderner Ausstattung

f%%} Arbeiten in einem tollen Team

ar

Zertiiat seit 2023
audit berufundfamilie

Gesundheitsverbund Landkreis Konstanz
Akademie fir Gesundheitsberufe | akademie@glkn.de

O

...im kaufmannsichen Bereich

Medizinische:r Fachangestellte:r (MFA)
Kaufmann/-frau im Bliromanagement
Fachinformatiker:in fir Systemintegration
Fachkraft fur Lagerlogistik

Bachelor-Studium ,, Fachrichtung

Sozialwirtschaft”

beim GLKN

@ﬂi‘% Hansefit & JobRad

Zuzahlung Job-Ticket & Deutschlandticket

g

Gesundheitsverbund Landkreis Konstanz
Personalabteilung | personal.info.kn@glkn.de
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Im Fokus bei den jobDAYS: die sozialen Berufe

Es ist schon seit Jahren ein Thema
— der Mangel am Mitarbeitenden
in den sozialen Berufen, als die
Erzieherlnnen in den Kindergérten
und Kitas, die Altenpflegerinnen,
die Pflegekréfte in den Kliniken bis
hin zu den Helfern in den Arztpra-
xen. Und gerade in diesen Berei-
chen hat sich in den letzten Jahren

Wir sind eine groRe, zertifizierte urologische Facharztpraxis und suchen Sie:

Auszubildende ..r Medizinischen Fachangestellten (m/wja)

Fiir diesen interessanten und vielseitigen Ausbildungsberuf wiinschen wir uns
eine freundliche, flexible, verantwortungsvolle und teamfahige Personlichkeit,
die Freude am Umgang mit Menschen hat und gerne in allen Bereichen unserer
Praxis, wie z.B. Anmeldung, Labor und OP arbeitet. Wir kénnen Ihnen einen
attraktiven und sehr abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem tollen Team
und modernen Umfeld anbieten. Von lhnen erwarten wir einen guten Schulab-
schluss, Motivation und Lernbereitschaft, Zuverldssigkeit und Einsatzfreude.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne per Mail an:
info@urologen-singen.de

PD Dr. med. W. Bentas

Im Gambrinus 6, 78224 Singen,
Tel.: 07731/93977-0
www.urologen-singen.de

—

"UROLOGIE
PRAXI

fachdrzte in singen
am hohentwiel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist einer der fihrenden Anbieter
beruflicher Aus- und Weiterbildung in Deutschland.

Unser Aus- und Weiterbildungsangebot

Bereich Padagogik und Soziales

e Sozialpadagogische Assistenz

¢ "Direkteinstieg KiTa"

e Qualifizierung in der Schulkindbetreuung

e Gundkenntnisse in padagogischen Handlungsfeldern (Briicke)

Bereich Pflege
¢ Pflegefachmann*frau
e Altenpflegehelfertin

Kaufmannisches
e Kaufménnische Umschulungen

Wir beraten Sie gern!

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Bodensee Hochrhein
WehrdstraBe 7

78224 Singen

®@ 0773183276 0

P4 info.singen@daa.de
daa-singen.de

DAA

Bildung schafft Zukunft.

Eine starke Prdasenz haben bei den
JobDAYS wieder die Ausbilder im
sozialen und im Gesundheitsbe-
reich mit ihren Infostdanden wie hier
der Gesundheitsverbund im Land-
Kkreis. swb-Bild: of

eine Menge entwickelt, damit die-
se Berufe zum einen in der Aus-
bildung interessanter werden , als
auch eine Menge Karrierechancen
bieten und in punkto Arbeitsbedin-
gungen aufgewertet wurde. Mehr
zu diesem Thema kann man bei
den vielen Infostdnden erfahren,
die hier auf den jobDAYS Flagge
zeigen um vor allem eben dariiber
aufzukéren, dass diese Berufe nicht

nur erheblich aufgewertet wurden,
sondern auch eine sehr erfilllende
Arbeit bieten kénnen. Vor allem gibt
es auch immer mehr Wege, um hier
auch aus Quereinsteiger eine Aus-
bildung zu starten, mit der man die
erste Ziellinie recht schnell errei-
chen kann.

Die Anbieter freuen sich da auf vie-
le interessante Gesprache und auf
ganz viele Fragen.  Oliver Fiedler

-
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Haus
Nnihlebach

Sonderpadagogisches Bildungs- und
Beratungszentrum mit Internat, Schule
und Schulkindergarten mit den Forder-
schwerpunkten geistige und kérper-
liche und motorische Entwicklung
sucht ab September 2024

FS.”EI" und BFDIer und
Auszubildende fiir HEP

Alle Informationen iiber uns finden
Sie unter:
www.haus-am-muehlebach.de

Du willst MEHR als nur einen Job? In unseren Kitas bieten wir:

® Erzieher/in, Pddagogische Fachkrifte & Integrationskriifte
® Anerkennungspraktikum / Praxisintegrierte Ausbildung (PiA)

® FSJ/Bundesfreiwilligendienst

® Tolle Chancen fiir Quereinsteiger

ol
iof o,
VWW'/DOM

Wir sind ein Verbund von 16 Kitas in

Rielasingen-Worblingen
Muhlhausen-Ehingen
Weiterdingen | Bietingen

Bohlingen
Moos-Bankholzen
Buchheim

Gailingen | Aach | SteiBlingen
Gottmadingen | Hilzingen

Immendingen | M&hringen

Bewerben Sie sich jetzt online, per Mail an
kiga-gf@vst-singen.de, telefonisch unter
07731-79767-60 oder melden Sie sich einfach

in einer unserer Kitas.

www.kath-kitas-hegau.de
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Was nach den jobDAYS kommt
Schnuppern
und Praktika

An die 90 Unternehmen sind dabei,
bei der diesjahrigen Berufemesse
,JObDAYS* am 11. und 12. April in
der Singener Stadthalle, die damit
groBte Veranstaltung zur Berufs-
orientierung hier im Landkreis ist
mit der Stadt Singen, dem Landkreis
Konstanz, der Handwerkskammer,
der Industrie und Handelskammer
(IHK), der Arbeitsagentur wie dem
Messeunternehmen ,Mattfeldt &
Sénger” als technischer Abwickler.
Uber 130 Berufe kann man auf der
Messe kennen lernen, (ber die Be-
ratung vor Ort sogar noch viel mehr.
Die ,,jobDAYS* sind ein ganz wich-
tiger Baustein in der Berufsorientie-
rung junger Menschen, die meisten
Sekundar- und Weiterfiihrenden
Schulen aus der Region nutzen die-
se Chance, um mit ihren Klassen,
die jetzt oder im kommenden Jahr
vor dem Abschluss stehen, diese
Messe zu besuchen, denn die Er-
fahrung zeigt, dass ein Viertel bis
zu einem Drittel der Schiilerinnen
kurz vor dem Abschluss noch immer
nicht so genau wissen, was danach
flir sie kommen soll, welchen beruf-
lichen Weg sie einschlagen sollen.
Viele verldngern dann die Schulzeit
ein weiteres Mal oder gehen in Rich-
tung Studium, obwohl sie eigentlich
schon jetzt mit einer Ausbildung an-
fangen konnten. Auch das hat mit
Berufsorientierung zu tun — die oft
in Schulzeiten noch immer zu kurz
kommt.

Fiir die Jugendlichen ist der Besuch
auf der Messe, ob mit der Klasse
oder auch aus eigenen Stiicken,
eine Chance mit der Maglichkeit
der Fortsetzung. Denn die Unter-
nehmen haben ein sehr starkes
Interesse, magliche Interessenten
als Praktikanten kennen zu lernen.
Und da gibt es viele Gelegenheiten,
sogar schon mal fiir einen Tag zum
,beschnuppern® um das zeigen zu
kénnen, was an einem Messestand
nicht geht. Diese Chance solle ge-
nutzt werden, und das kann sie auch
mit ein wenig Mut.  Oliver Fiedler

=%

Energiegeladen? Komm zu uns!

Mach deine Ausbildung zum
Anlagenmechaniker mwd

oder Elektroniker Energie- —I h (bl s 1

und Gebaudetechnik mmwid ENERGIENETZE GMBH

ingum

Partner for Future Technology

JETZT BEWERBEN
UND DURCHSTARTEN!

Ingun-karriere.com

AUSBILDUNG ZUM
ZERSPANUNGSMECHANIKER (vwo)

MASCHINEN- UND ANLAGENFUHRER (w0

STUDIUM PLUS

BACHELOR OF SCIENCE vwpo)
MECHATRONIK UND DIGITALE PRODUKTION :
PLUS AUSBILDUNG ZUM ZERSPANUNGSMECHANIKER ~ EEIITERIETR
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Nachmittags ist der Besuch der jobDAYS viel entspannter
Eine Einladung an alle Eltern

Das Thema Berufsorientierung ist
eigentlich Familiensache, egal wie die
Konstellation dieser ist. Denn alleine
entscheiden sollten die Jugendlichen
nicht miissen, weil es ja um Lebens-
gestaltung geht. Deshalb gibt es den
klaren Aufruf der Veranstalter, selbst
als Eltern die Messe zu besuchen am
11. oder 12. April, im Idealfall als Be-
gleitung der eigenen Kinder, die hier
schon in vielen Féllen vor einer so be-
deuteten Entscheidung stehen. Selbst
die Lehrkrafte der beruflichen Schu-
len verweisen immer wieder drauf,
dass selbst nach dieser zweiten
Schulphase kurz vor dem Abschluss
ein viertel der Schiilerinnen noch kei-
ne wirkliche Vorstellung davon hat,
wie es nach der Schule weitergehen
kann. Und abgesehen davon, ist das
auch ein Zeichen der Unterstiitzung
und eine Gelegenheit zur eigenen
Fortbildung. Denn was vor 20 oder
25 Jahren in der Ausbildung geboten
wurde, ist inzwischen fast durch-
géngig ,Schnee von Gestern®, die
Jugendlichen stehen heute vor dert

y ‘ HAST SPASS AM GESTALTEN
& HANDWERKLICHER ARBEIT?

AZUBI GESUCHT

liche Gespréch.

komplexen Anforderung und Hand-
werker sind langst intensivste Hirn-
werker, auch wenn am Ende es doch
Handarbeit ist.

Wahrend morgens sehr viele Schul-

Wir brauchen Dich:
= > Stuckateur oder » Maler (m/w/d)
- Wir bieten Dir:

f? » faires Gehalt » tolle Arbeitsatmosphare
= »spannende vielseitige Aufgaben

Interesse geweckt?
Unser Team freut sich auf Dich!

SIUYTrer2 ‘

Y
Carl-Benz-Strafe 8
78224 Singen Hohentwiel
Tel.: 07731 9261190
. info@sauter-putz-farbe.de

www.sauter-putz-farbe.

PUTZ & FARBE ) GERUSTEAY HEBESUHNEN

22" Zeppeli

Fur die Wende
braucht es Hande.
Energiewende nur

mit uns.

Wir wissen, was wir tun.

DAS HANSWERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
Handwerkskammer

Konstanz
UMDENKEN AUF HANDWERK.DE

rbeschule
Konstanz

Techmsche

erbeschule
?/zgpvelm cew i

- Inser Bildungsangebot in der

A tenfsschule

klassen unterwegs sind, ist es am
Nachmittag durchaus ruhiger und
damit die Gelegenheit gegeben, mit
den Ausstellern und Beratern und
natiirlich auch den dort anwesenden
Auszubildenden sich auszutauschen.
Der Tipp ist auch, dann die Messe
zweimal zu besuchen. Morgens mit
der Schulklasse und am Nachmittag
mit einem oder mehreren Elternteilen
zur Vertiefung.

Gerade die Aussteller schatzen die
Nachmittage besonders, wie sie im-

Manchmal hilft der B//ck durch d/e VR Br/Ile um /n Berufswelten Einblick zu nehmen, meistens aber schon das person-

swb-Bild: of/ Archiv

mer im Nachgang berichten, denn
dann ist oft viel mehr Zeit, intensiver
auf die Besucher einzugehen, die
dann oft auch mit konkreteren Fragen
auf die Unternehmen zugehen. Die
meisten Vereinbarungen, zum Bei-
spiel fiir ein Praktikum, um den Be-
trieb einmal naher kennen zu lernen,
finden dann auch an den Nachmitta-
gen statt. Eine Zeit, die es sich durch-
aus lohnt zu nutzen.

Oliver Fiedler

AUSBILDUNG?

STUDIUM?
KEINEN PLAN?

WIR SCHON!
RUF JETZT AN
0800 4 5555 00

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Konstanz - Ravensburg

bringt weiter.
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Meine Ausbildung bei der EIma Schmidbauer GmbH
Mit Offenheit und Freude in die Zukunft

Eine Firma mit dem Blick in die ganze
Welt hat sich Daniel mit dem Unter-
nehmen Elma-

Schmidbauer in Singen fiir seine Aus-
bildung ausgewahlt. Hier erzéhlt er,
das sein ,Kick" war:

Hi, ich bin Daniel, 23 Jahre jung und
mache seit September 2022 meine
Ausbildung zum Industriekaufmann
bei der Elma Schmidbauer GmbH
in Singen. Nach dem Realschulab-
schluss habe ich drei Jahre lang das
Berufskolleg besucht und umfang-
reiche Kenntnisse in technischer und
kaufménnischer Hinsicht erlangt.

Im Rahmen meiner drei Jahre dau-
ernden Ausbildung bei EIma durch-
laufe ich alle relevanten Abteilungen,
wie unter anderem Einkauf, Vertrieb,
Buchhaltung, Arbeitsvorbereitung und
Auftragszentrum. Aktuell bin ich gera-
de im Marketing und darf mich hier
verwirklichen. Eines meiner Top-Pro-
jekte ist die Planung und Durchfiih-

o

Daniel aus Azubi beim Unternehmen Elma Schmidbauer hat sich selbst zur

*h 4!!'! mich auf Dich

ja_”Days ployZA

2024

Stadthall

' W

ja-ultrasonic.com

Kampagne als Botschafter fiir die Ausbildung gemacht — wie dieses Bild zeigt.

rung der Présenz meines Unterneh-
mens bei den jobDays 2024 am 11.
und 12. April.

Im Rahmen meiner Ausbildung habe
ich meine Leidenschaft fiir Marketing

swb-Bild: Elma Schmidbauer GmbH.

entdeckt — Organisation, Planung und
Gestaltung sind genau mein Ding.
Ich war (berrascht, wie viele unter-
schiedliche Facetten Marketing hat.
Die Arbeit macht mir viel Freude und

wir waren von Tag eins an ein wun-
derbares Team. Besonders freut es
mich, dass ich mich hier einbringen
kann und gehdrt werde.

So freue ich mich riesig, dass mein
eigenes Projekt bald in die Reali-
tat umgesetzt wird. Ein klein wenig
bin ich auch stolz darauf, dass ich in
unterschiedlichen Medien wie einer
Werbe-Anzeige und auch der LED-
Wand auf der Messe zu sehen bin.
Vielleicht hast Du mich auch schon
mal auf unserem Lkw, der taglich im
GroBraum Singen Kunden und Liefe-
ranten beliefert, gesehen. Aber auch
viele weitere Elma Azubis wirst Du
beispielsweise auf der Webseite, in
Magazinen oder in den Social Media
Kandlen finden.

Ansonsten freue ich mich, Dich bei
uns am Messestand begriiBen zu diir-
fen. Vielleicht hast Du ja Lust, Dich in
einer kurzen Basketball-Challenge zu
beweisen. Bis Bald — Daniel.

PleccS>/ AN

® Die Mischung macht's!

Energy Drinks, Babynahrung, klinische Erndhrung.

Unser Team macht es méglich — weltweit.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir tatkraftige Mitmischer:

o LEAN Manager (m/w/d)

© QA Manager (m/w/d)

® Regulatory Affairs Specialist (m/w/d)
¢ Financial Accountant (m/w/d)

¢ Maintenance Technician (m/w/d)

® Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

¢ Lagermitarbeiter (m/w/d)

Informiere dich jetzt unter
www.glanbianutritionals.com/karriere

Warehouse Process Specialist (m/w/d)
Formulation Scientist / Produktentwickler (m/w/d)
Ferienjobber (m/w/d)

Minijob Lager und Maintenance (m/w/d)

Duales Studium BWL - Industrie (m/w/d)
Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik (m/w/d)

Innovative
Ndhrstofflésungen.

Made i Oreingen!

( Glanbia

Nutritionals




EINFACH MACHEN!
GENAU DEIN DING?

LEISTUNG NEU ERFINDEN - DEINE AUSBILDUNG BEI STS

Du suchst eine langfristige Perspektive und mochtest das Beste aus Dir machen?

Dann bewirb Dich bei uns in Stockach und arbeite mit uns an den induktiven Bau-
teilen der Zukunft, z.B. in den Bereichen Smart-Grid und der Elektromobilitadt und
leiste mit uns einen Beitrag zur CO, Einsparung mit Green Power.

Zum weiteren Ausbau unseres Teams suchen wir Dich:

e Ausbildung zum Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
* Ausbildung zur Fachkraft flr Lagerlogistik (m/w/d)
* Industriekaufleute mit Zusatzqualifikation (m/w/d)

e Duales Studium Bachelor of Engineering (B. Eng.)
Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d)

* Duales Studium Bachelor of Engineering (B. Eng.)
Elektrotechnik und Informationstechnik (m/w/d)

BEWIRB DICH

WIR FREUEN UNS AUF DEINE
BEWERBUNG!

Mehr
Follow us Information:

STS Spezial-Transformatoren-Stockach GmbH & Co. KG, m

78333 Stockach, Tel. +49 7771 93 00 - 417, personal@sts-trafo.de



